
Merci de bien vouloir adresser votre candidature et votre lettre de motivation par mail à drh@maurepas.fr ou par 
courrier à l’attention de Monsieur le Maire – 2 place d’Auxois 78 310 Maurepas 

 

 

 

Maurepas, « Ville à la campagne » de 19 000 habitants, située entre 
Versailles et Rambouillet, membre de l’agglomération de Saint-
Quentin-en-Yvelines, comptant 520 agents au sein de sa collectivité, 
recrute son : 

JARDINIER (H/F) 

Vous exercez vos missions au sein du service Espaces verts, 
rattaché(e) au Pôle cadre de vie, sous la responsabilité de la 
Directrice de l’aménagement et de l’environnement. 
 
Vous assurez l’entretien général des espaces verts et naturels de la 
collectivité dans le respect de la qualité écologique et paysagère du 
site en maintenant un espace public propre, accueillant, 
pédagogique et sécurisé pour les usagers. 
Vous assurez des travaux de plantation, de création et de production 
pour les espaces verts. 
Vous réalisez l’entretien courant et le suivi des équipements et du 
matériel mis à votre disposition. 

 
Profil : 
Vous possédez un BEP Aménagement espaces verts et/ou une 
expérience significative sur un poste similaire. 
Vous avez une forte sensibilité environnementale, maîtrisez le 
végétal et les techniques d’entretien. Vous êtes respectueux.se des 
règles de sécurité. 
Doté.e de bonnes qualités relationnelles et du sens du service, vous 
aimez travailler en extérieur et en équipe. 
Organisé.e, dynamique, rigoureux.se et autonome sont autant 
d’atouts qui vous permettent de mener à bien vos missions dans 
l’exécution des tâches qui vous sont confiées. 

 
En rejoignant la collectivité de Maurepas, vous bénéficierez d’un 
régime indemnitaire incluant une prime annuelle, des jours de RTT, 
un accès à l’offre sociale du CNAS (sous conditions), une couverture 
mutuelle négociée (Harmonie Mutuelle). Un restaurant municipal 
sera également à votre disposition. 
 

Conditions de recrutement : 
Permis B obligatoire, CACES apprécié 

Catégorie C – Filière technique 
Durée de travail hebdomadaire : 37h 

Contrat : Titulaire ou Contractuel 
Poste à pourvoir : Dès que possible 

 


