
Vous souhaitez nous rejoindre, adressez votre candidature à l’attention de Monsieur le Maire en postulant sur l’Espace-
citoyens accessible sur le site internet de la Ville de Maurepas. En cas d’impossibilité, par courrier à : DRH-
2 place d’Auxois-78310 Maurepas ou par mail : drh@maurepas.fr 

 

 

Maurepas, « Ville à la campagne » de 19 000 habitants, située entre 
Versailles et Rambouillet, membre de l’agglomération de Saint-Quentin-en-
Yvelines, comptant 520 agents au sein de sa collectivité, recrute son : 

Directeur du Patrimoine (H/F) 

Rattaché au directeur général adjoint en charge du cadre de vie et 
patrimoine, le/la responsable du patrimoine participe à la définition et à la 
mise en œuvre de la politique municipale en matière de gestion du 
patrimoine bâti et du parc véhicules et matériel techniques de la ville. Vous 
êtes chargé de la programmation et de la mise en œuvre des opérations de 
maintenance, d’entretien ou de réhabilitation du patrimoine immobilier de 
la ville 
 
Missions: 
- Vous managez, animez et coordonnez les équipes de la direction (21 

agents). 
- Vous intervenez à la fois sur le volet études et sur le contrôle des 

travaux. Vous assurez la programmation annuelle et pluriannuelle 
d'intervention au vu des recensements des besoins, des études ou 
diagnostics et des capacités financières de la collectivité, à la fois pour 
l'entretien, les grosses réparations, les travaux neufs et les opérations 
de réhabilitation, et ce, de la passation des marchés à la gestion des 
ouvrages. 

- Vous pilotez et suivez les aspects techniques et financiers de l’ensemble 
des contrats de maintenance en vous inscrivant dans la démarche de 
transition écologique portée par l’équipe municipale.  

- Vous supervisez le suivi des commissions de sécurité des équipements 
communaux et des ERP de la commune. 

- Vous pilotez le plan pluriannuel de renouvellement du parc véhicules et 
engins techniques. 

- Vous accompagnez les élus en étant force de proposition et inscrivez 
votre action dans une logique d'aide à la décision. 

 
Profil : 
Issu(e) d'une formation supérieure dans le domaine du bâtiment (de type 
Ingénieur), vous justifiez de compétences techniques et d'au moins une 
solide expérience en gestion des bâtiments, idéalement en collectivités 
territoriales. Vous bénéficiez de qualités managériales. Vous maîtrisez 
l’ingénierie de projets et connaissez les procédures budgétaires et la 
réglementation de la commande publique 
 
En rejoignant la collectivité de Maurepas, vous bénéficierez d’un régime 
indemnitaire incluant une prime annuelle, des jours de RTT, un accès à 
l’offre sociale du CNAS (sous conditions), une couverture mutuelle négociée 
(Harmonie Mutuelle).  
 

Conditions de recrutement 
Catégorie A : Ingénieurs ou Attachés Territoriaux 

Horaires de travail : 39h/semaine 
Contrat : Fonctionnaire ou à défaut contractuel 

Poste à pourvoir : Dès que possible 
Particularités : Astreintes techniques 

 


