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Maurepas, « Ville à la campagne » de 19 000 habitants, située entre 
Versailles et Rambouillet, membre de l’agglomération de Saint-
Quentin-en-Yvelines, comptant environ 500 agents au sein de sa 
collectivité, recrute son : 

ANIMATEUR ACTIONS FAMILLE ET POINT JUSTICE (H/F) 

Sous l’autorité hiérarchique de la Responsable du Relais Marianne, 
vous assurez l’accompagnement individuel des familles dans leurs 
démarches, en lien avec les services municipaux et les partenaires 
institutionnels. 
 
Missions : 
Vous informez et orientez le public vers les dispositifs de droit 
commun du réseau partenarial, lors de permanences physiques sur 
différentes structures de la ville, et lors de permanences 
téléphoniques. 
Vous accompagnez les familles dans leurs démarches 
administratives et juridiques. 
Vous participez à la mise en œuvre des projets d’animations 
collectives du Relais Famille en matière de parentalité (ateliers et 
conférences) et du Point Justice. 
Vous produisez un bilan quantitatif et qualitatif de l’ensemble des 
activités menées. Vous évaluez les besoins des habitants et des 
partenaires locaux e matière de soutien à la parentalité. 
 
Profil :   
Vous possédez des connaissances sur le territoire, le fonctionnement 
des collectivités ainsi que sur les acteurs locaux.   
Vous connaissez les conditions d’accès au droit et les dispositifs de 
droit commun. 
Discret(ète), avec de réelles qualités relationnelles, vous faites 
preuve d’écoute et de confidentialité. Autonome, vous êtes 
porteur.euse de projets et avez le sens de l’initiative. Vous êtes 
capable de mobiliser les familles et les partenaires.                                  
Vous maitrisez les outils de planification, de suivi d’actions et 
d’évaluation de projets et avez la capacité de synthèse et d’analyse.                                                    
Vous maitrisez l’outil informatique (Word, Excel).    
                                                                                  

En rejoignant la collectivité de Maurepas, vous bénéficierez d’un régime 
indemnitaire incluant une prime annuelle, des jours d’RTT, un accès à l’offre 
sociale du CNAS (sous conditions), une couverture mutuelle négociée 
(Harmonie Mutuelle). Un service de restauration municipale sera également 
à votre disposition. 
 

Conditions de recrutement  

Catégorie C - Filière Animation 
Durée de travail hebdomadaire : 37h 

Particularités liées au poste : Accueil et animation d’évènements 
ponctuels le soir ou le week-end 

Contrat : Titulaire ou à défaut contractuel 
Poste à pourvoir au 1er janvier 2022 
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